UCHWALA NR ...ccccvevvrvuneee
RADY POWIATU W KRASNYMSTAWIE

zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ stawek dodatkow i szczegdtowe
warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysoko$¢ i warunki
wyplacania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 107 zp6zn. zm) oraz art. 30 ust. 6 iust. 6a ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22024 r., p0z.986 z p6zn. zm) Rada Powiatu uchwala co nastgpuje:

§ 1. W zataczniku Nr 1 do uchwaty Nr XXIII/165/2020 Rady Powiatu w Krasnymstawie z dnia 16 listopada
2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysoko$¢ stawek dodatkow i szczegdtowe warunki
przyznawania dodatkdw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegélowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysoko$¢ i warunki
wyptacania nagrod ze specjalnego funduszu nagréd (Dz. Urz. Wojewddztwa Lubelskiego z 2020 r., poz. 6109
z p6zn. zm.) § 9 ust.3 otrzymuje brzmienie:

"3. Wysokos$¢ nagrody przyznanej przez Starost¢ Krasnostawskiego wynosi od 2000 zt do 3500 zt, a przez
dyrektora szkoty od 1500 do 2000 zt".

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Krasnymstawie.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu

Marek Piwko
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Uzasadnienie

Przepisy zawarte w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela upowazniaja organy prowadzace
do okreslenia w drodze regulaminu mig¢dzy innymi wysokosci stawek dodatkéw za warunki pracy. Zmiana
Wprowadzona w Regulaminie okre$lajacym wysokos¢ stawek dodatkéw iszczegdlowe warunki
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegblowe warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki
wyptacania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd polega na podwyzszeniu wysokoSci nagrod
przyznawanych ze specjalnego funduszu nagréd. Proponowane zmiany przedstawiajg si¢ nastepujaco:

1. Wysokos¢ nagrody przyznanej przez Starost¢ Krasnostawskiego z ,,od 1500 zt do 3000 z4” na ,,od 2000 zt
do 3500 zt”.

2. Wysoko$¢ nagrody przyznanej przez dyrektora szkoly z ,,od 800 zt do 1200 z1” na ,,od 1500 do 2000 zt”.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy zdnia 26 stycznial982 r. - Karta Nauczyciela, regulamin podlega
uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli. Projekt regulaminu zostal poddany
procedurze uzgodnienia ze zwigzkami zawodowymi.
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